Skolebestyrelsesmgde

Dagsorden og referat

INDKALDELSE TIL SKOLEBESTYRELSESM@DE

ONSDAG DEN 20.05.2026

KL. 17.30 — 20.30 | PERSONALERUMMET

Skolebestyrelse: Suppleanter:

X Johanne Storm - formand

X Jesper Wildenrath - naestformand Referent: Sofie Dich Hermann

X Rune Ivanovic-Andersen

X Susan Solano Ordstyrer: Sgren Hald

X Beenish Salman

X Jeanne Nordstrgm Forkortelser:

X Nlufer Akdeniz

X Mikkel Bjgrkhof — medarbejder repr. - MB HL = Herstedlund, SKB = Skolebestyrelsen, KB =

X Lilja Gunnarsdottir — medarbejder repr. - LG Kommunalbestyrelsen, AK = Albertslund kommune, UUV =

X Segren Hald — skoleleder - SH Understgttende undervisning, BSU = Bgrne-, skole- og

X Sofie Dich Hermann — afdelingsleder - SHE uddannelsesudvalget, HV = Herstedvester skole, HO =

X Mia Kaas Nielsen — afdelingsleder — MK Herstedgsterskole, EG = Egelundskolen, dif = Danmarks

A Elevradsrepraesentanter — ikke i dag Leererforening, OK = Overenskomst(forhandling), PPR =
Paedagogisk psykologisk radgivning (eksisterer som funktion,
men ikke navnet — de hedder nu ’praksisfeellesskabet’), RGP =
relationel genoprettende praksis, JM = Juniormesterleere

17.30 - 18.00:  Spisning

01-26/27: Velkommen til den nye bestyrelse.
Godkendelse af referat og dagsorden Jesper — barn pa 8. argang

Rune — barn pa 3. argang
Johanne — bgrn pa 1. og 3. argang
Susan — barn pa 7. argang
Beenish — barn pa 4. argang
Jeanne — bgrn pa 5. og 8. argang
Ndllfer — barn pa 1. argang

Dagsorden godkendt.

Kirsten Lyngs Jergensen fra klub Svanen deltager i dag.

02-26/27: Konstituering af formand og Johanne er formand.
naestformand Jesper er naestformand.
03-26/27: Arets mader — husk kalender Forste mgde mandag d. 31/8-26. Her drgftes kommunens budget.

Kommunal skolebestyrelseslgrdag d. 3/10-26.
Gerne lige uger. Gerne onsdage.

Datoer:
Onsdag d. 28/10-26




Onsdag d. 25/11-26

Onsdag d. 13/1-27

Onsdag d. 10/2-27

Onsdag d. 10/3-27

Torsdag d. 22/4-27

Onsdag d. 19/5-27

Tirsdag d. 15/6-27 (Bgrnefestuge ogsa)

04-26/27: Orientering om kommunens budget 2027

Kommunens sparekatalog forud for den kommende budgetforhandling
kom ud i gar.

Klub gnsker meget at skolebestyrelsen udtaler sig om de punkter, som
bergrer Svanens forhold.

Sgren forteeller: Samtlige 98 kommuner i landet er presset pa gkonomien
pa det specialiserede omrade. For hele landet drejer sig det sig om
udgifterne til gruppeordninger. Kommunens mal er at vi skal segregere
feerre barn.

Overordnet ser vi i kataloget, at mange af de specialiserede tilbud som
foreslas besparet i deres argumentation skal klares ved det at eleverne
rummes i det styrkede almenomrade, som sa ogsa foreslas besparet.
Det viser en darlig sammenhaeng.

Vores kantine foreslas lukket.

Bade skole-socialradgiveren og klubbernes socialradgiver foreslas
afviklet.

At mindske andelen af uddannet personale i SFO’en til 60% foreslas
ogsa. Det bekymrer os pa flere mader. Vanskeligt for en
paedagogmedhjeelper at deltage paA samme made som en paedagog i
skoletimerne.

Pointer:
Hvorfor skal de almene bern fratages ressourcer pa bekostning af
financiering af bgrn med seerligt behov?

Seren samler pointer til dreftelse pa neeste magde, hvor alle har leest
budgetkataloget.

05-26/27: Orientering om forslag til 2ndring af
skoledistrikter

Baggrund:
Det var sveert for forvaltningen at lave en fordeling af barnene som

tilgodesa bade foraeldrenes sggemenster og den fordelingsnggle af antal
klasser, som ellers var politisk besluttet. Derfor blev skoleindskrivningen
til en politisk sag, som endte med at give Herstedlund skole 2
bgrnehaveklasser. Fordelingsnaglen viste hvor mange indskrevne bgrn,
som udlgser et bestemt antal bgrnehaveklasser pa de forskellige skoler.

Forslag B fra sagen om andring af skoledistrikter gar pa, at HL far
COOP-byen og faengselsgrunden. Det virker fornuftigt. Nogle af de andre
boligomrader omrader flyttes lidt rundt.

| brevet til foreeldrene ifm. Skoleindskrivning er det hensigten, at
forvaltningen forteeller foraeldrene, at der er mulighed for fleksible
skoledistrikter, sa det bliver muligt at fa fordelingsngglen til at ga op.
Tallene i modellerne er baseret pa forsigtige prognose-forventninger.

Lige nu er kommunens plan om en ny skole i Herstederne sat pa pause.
Sydskolen skal efter planen dbne som en almindelig 3-sporet skole i
2032.

Information om dette kan leeses pa barne-/skole- og
uddannelsesudvalgets madereferat fra maj maned.

Skolebestyrelsen skal give en anbefaling af model senest d. 1/9-26.
Denne anbefaling besluttes pa bestyrelsesmadet d. 31/8-27.

Pointer fra dregftelsen:

Lukningen af barnehaverne i Syd har betydet noget for skolens
distriktsoptag af barn. Skolens ledelse har gjort kommunale ejendomme
opmaerksomme pa, at der i skoleindskrivningsperspektiv mangler en
daginstitution i syd.




06-26/27: Deltagelse pa foreldremgder

Foreeldremgder pa drgangene

Der er tradition for, at skolebestyrelsen kort siger lidt om bestyrelsens
arbejde pa foraeldremgderne.

SKB-deltagelse:

13/8 — 8. argang — er afholdt

20/8 — 4. argang — er afholdt!

25/8 — 7. argang — Susan + Sgren
27/8 - 9. argang — ikke relevant
1/9 — 0. argang — Beenish + Sofie
3/9 — 5. argang — Jeanne + Sgren
10/9 — 1. argang — Nulifer + Sofie
17/9 — 6. argang — Jesper +

21/9 — 2. argang — Jeanne + Sofie
24/9 — 3. argang — Rune + Sgren

Pointer fra skolebestyrelsen:

Bestyrelsen samarbejder med skolens ledelse og personale via
skolebestyrelsen. SKB laver bl.a. principper, som skolens ledelse og
medarbejdere herefter laver handleplaner for. Det er bl.a.
skolehjemsamarbejdet og et af de naeste vigtige temaer som skal drgftes
er ‘'mobilfri skole’. Via SKB har foreeldre adgang til viden om skolens drift.
SKB er med til at pavirke draftelser om skolens arbejde. SKB er med til
at skrive hgringssvar til det kommunale politiske niveau. Dette er en
vigtig del af bestyrelsens arbejde. SKB hgrer om indsatser for vores
barns skolegang. SKB mgdes ogsa med politikere via 'Dialogforum’.

Forklaring: Styrelsesvedtaegterne siger, at skolens bestyrelse skal
udarbejde principper for skolens arbejde. Skolen laver sa en handleplan
pa, hvordan princippet udmentes.

07-26/27:
Meddelelser
a. Formand
b. Dialogforum
c. Personalerepreesentanter
d. Skoleledelsen: Bestyrelsens
forretningsorden vedtages pa naeste made
e. SFO
f.  Klubberne
g. Elevradsrepreesentanter

a) Intet nytidag

b) Dialogforum:
2 mgder om aret med et tema. Skolebestyrelserne inviteres og
der er deltagere fra forvaltning og fra det politisker niveau.

c) Personalerepraesentanter:
Der er skiftet renggringsfirma i sommerferien, som begyndte
1/8-26, hvilket bevirkede, at her ikke var sa rent, da vi mgdte
ind. Handveerkere havde ogsa et par forsinkelser, sa der var
ogsa handvaerkerrod. Personalet kontaktede ledelsen med
frustrationerne og har ros til ledelsen for at tage roligt imod
henvendelsen. & Vi har forsggt at fa handteret de fleste ting i
feellesskab og er i gang med dialogen med vores nye
renggringsselskab om deres rutiner.

Programmet i start-ugen var heldigvis ikke s& pakket, som det
nogle gange har veeret. Ros til ledelsen for det.

Spergsmal fra SKB: Har skolen fokus pa rengering pa
udearealet? Svar: Ja, men vi har desveerre treeer, som smider
alle blade — ogsa ret tidligt. Og det er desvaerre ogsa blade,
som ikke nedbrydes seerlig nemt, fordi det er ikke et dansk tree.
Forslag fra SKB: Kunne man lave konkurrencer med bgrnene
om at indsamle blade?

Spergsmal fra SKB: Er der strgm i lokalerne til de ting, som
eleverne har brug for? Opladning af chromebooks, kedel og
mikroovn, som de store gnsker. Eleverne er anbefalet at ga
videre til laererne, som kan rette henvendelse til ledelsen. Svar:
Der er handveerkere i huset, som arbejder pa at blive feerdige
med at treekke den nye strom. El-tavlerne er nu lovlige. Vi
forventer en forbedring af stikkontakterne i den forbindelse.

Spergsmal fra SKB: Renggringsforholdene pa skolen, hvordan
er det nu med det nye firma? Svar: Der er nu indfgrt drenge-
og pige-toiletter pa udskolingsgangen. Der er nu en
konkurrence fra barnerettighedsradet om at pynte toiletter. Vi
har endnu ikke haft dialog med det nye firma om deres
renggringsrytme. @nske fra SKB om at fa en orientering pa
oktober-mgdet.




d) Skoleledelsen:
Bestyrelsens forretningsorden kommer ud med referatet i dag.
Hvis den skal laves om, skal det droftes i SKB.

Spergsmal fra SKB: Hvordan er det gaet med centraliseringen
af lgn-administrationen? Der var ikke fejl i lanadministrationen
pa HL, men andre steder i kommunen. lkke desto mindre er
den nu centraliseret. | starten kom der en del fejl fra centralt
hold. Det er bedre nu. Laererne har ikke faet augustign endnu,
sa Mikkel vil se igennem.

e) SFO:
Flyttet ind i nye egne lokaler. Det gar godt. Der er lavet om i
funktionerne, sa de tre nye rum er bemandet alle tre i
dagligdagen.

@nske fra SKB: At invitere Nicolaj til at fortaelle om visioner for
SFO’en.

Spergsmal fra SKB: Hvordan hgres SFO’en ind i SKB? Svar:
Der skal helst oprettes et SFO/klub-rad, men det har veeret
vanskeligt at rekruttere. En tanke kan ogsa vaere, at en
foreelder fra SKB repraesenterer dette perspektiv.
Medarbejderrepreesentanterne repraesenterer hele
personalegruppen og orienteres via MED-udvalget. Forslag fra
SKB: Kunne vi invitere SFO’en med pa SKB med en kadence?

f)  Klub har udtalt sig i starten af madet under pkt. budget.

g) lkke elevradsrepraesentanter i dag.

08-26/27: Eventuelt

SKB aftalte kommunikationsform.

Personalet opfordrer til at SKB kan spgrge ind til ting og temaer fra
dagligdagen. Det kan vaere bade fysiske forhold, undervisningsmaessige
ting m.m.

09-26/27: Lukket made

Taget til efterretning.




