Referat af skoleudviklingssamtale

Forum: Skoleudviklingssamtale pa Herstedlund Skole
Tid: Mandag den 26. maj kl.16.15-17.45
Sted: Herstedlund Skole

Deltagere: Herstedlund Skoles ledelsesteam (Sgren, Sofie, Dorthe og Mia)
to repraesentanter fra Skolebestyrelsen (Svend og Jesper),
medarbejderrepraesentant (Lilja), direktar for barn, sundhed og
velfeerd (Lise) og referent (Maike)

Referat af skoleudviklingssamtale

Mgdet tog udgangspunkt i felgende dagsorden:

1. Fremleeggelse af data — en gennemgang med korte konklusioner
2. Fremlaeggelse af indsatser pa skolen og kobling til data samt skolepolitikken
3. Kommende proces ift. ny data fra elevsurvey og UNICEF

Ledelsen indledte med at praesentere en raekke data, som ogsa forinden var sendt
ud sammen med dagsordenen.

Ganske kort og i overskrift har Herstedlund Skole arbejdet med data pa flg. made:

e Skolen har udvalgt og drgftet data i skoleledelsesgruppen.

e Skolen har fremsendt udvalgt data til skolechef.

e Skolen har draftet fremlagt og draftet vedheaeftede udvalgte data i bade den
lokale udviklingsgruppe, MED-udvalget og skolebestyrelsen.

e Tidligere afdelingschef har besggt undervisningen i 4. og 5. klasse — udvalgt
fordi de skulle vise arbejdet med ’det teenkende klasserum’ i matematik.

e Pointer fra datadrgftelserne har veeret med til at forme skolens A20-plan,
drofteti trio-gruppen mellem skoleleder, TR og AMR.

e Lase- og matematikresultater er desuden gennemgaet med leesevejleder og
matematikvejleder. Indsatser for laesning og matematik er aftalt mellem
respektive vejleder og argangsteamene pa konferencer med deltagelse af
ledelse.

e Dataindgar som en naturlig del af den faglige udvikling og arbejdet pa skolen.

Fremlaeggelse af data — en gennemgang med korte
konklusioner med centrale pointer og refleksioner

Karakterer og faglige resultater:

Det blev bemeerket, at skolens karaktergennemsnit ligger en smule under

kommunegennemsnittet, men dog stadig gennem mange ar pa niveau med den

sociogkonomiske reference. Eleverne klarer sig generelt bedre i de humanistiske

fag, mens der er nogle udfordringer i naturfag og matematik. Muligvis pga.

fagsproglige vanskeligheder, da matematik- og naturfaglige begreber/fagtermer

ikke anvendes sa ofte i hverdagssproget. Naturfagsprgven er ogsa en meget

kompleks prave og kraever mange forudsaetninger pa tveers af flere fag. Eleverne

scorer ofte lavere prgvekarakterer end deres standpunktskarakterer, hvilket vidner

om, at der er starre sproglige krav og kompleksiteten ved praverne er blevet starre Bern, Sundhed & Velfaerd

og dermed sveerere for eleverne. -
Dagtilbud & Skole

Udviklingsenheden Laering & Trivsel
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86% forlader Herstedlund Skole med mindst 2 i dansk og matematik, og 84% er i
gang med ungdomsuddannelse i september maned samme ar, de har forladt
skolen.

Ved SUS-samtalen blev forventningsafstemningen til eleverne vendt, ligesom det
muligvis er interessant at dykke ned i kensskel. Ledelsen papeger den faglige
understgttelse samt laerernes og ledelsens kendskab til eleverne som basis for at
kunne gare en forskel. ”Vi hjeelper dem , sa de kommer et fornuftigt sted hen”. Der
er et gnske om at styrke den datainformerede ledelse sa der skabes mest mulig
brugbar viden om eleverne, tendenser og mgnstre. Skolen papeger dog, at detfor
at lykkes er vaesentligt, at man gar teet pa elevernes og foreeldrenes stemme og har
dialog om valg og muligheder for forskellige ungdomsuddannelser for at flest
mulige elever — ogsa gerne flere end nu —fortsaetter i en ungdomsuddannelse.
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Lederne deltager i manedlige teammgader. Data der anvendes, bruges ogsa ved
klassekonferencer og teammgader, hvor man drgfter de enkelte bgrn, hvor
indsatser ivaerksaettes og falges.

Elevfraveer:

Der er arbejdet systematisk med registrering af fraveer og arsager til fraveer. Skolen
har nedsat et fremmgdeteam, som én gang om maneden traekker og analyserer
fraveersdata. Der er kommet mere fokus pa at skelne mellem lovligt og ulovligt
fraveer, og der arbejdes pa at identificere mgnstre — for eksempel i forbindelse med
skift mellem foreeldre eller idreet. Det blev ogsa neevnt, at der er en god og teet
dialog med bade leerere og foreeldre, iseer i sager med skolevaegring. Alle gnsker
om ekstraordineer frihed vurderes individuelt og der gives en del afslag, hver gang
er skoleleder i dialog med familien. Afslagene er en del af arsagen til stigningen i
ulovligt fraveer. Skolens samlede elevfravaer og sygdom har de sidste 3 ar haft et
ensartet niveau. Fremmgadeteamet har udarbejdet et ’actioncard’, s teamene
hurtigere kan afklare og identificere mgnstre og handlingsmuligheder.

FNOT:

Udtraekket fra Uddannelsesstatistik traekker ikke al data, eksempelvis mangler
midtergruppen i Dansk og matematik. FNOT-data viser de elever, der er i
kategorien 'gode’, ’de allerbedste’ og ’de darligste’. Ledelsen papeger ogsa her, at
man har kendskabet til klasser og elever med udfordringer. Testresultaterne
overrasker ikke. Testene kan dog veere sveere at anvende direkte fra ar til ar, da
man ikke kan male progression arligt idet testene ikke tages pa alle klassetrin med
1 &rs mellemrum. Tidligere var testene adaptive, nu er de linezere og der er
ligeledes nye linzere nationale test under udarbejdelse.

Udvikling over arene viser tegn pa at "toppen” er haevet, hvilket kan ses over en
tredrig periode. Tidligere har vi set tegn p4, at skolen har faet lgftet bunden.

Matematikprofil og det teenkende klasserum:

Der er blevet arbejdet méalrettet med matematikprofilen. Ved test sidste skolear
viste det sig, at 5. argang ikke klarede testen seerlig tilfredsstillende.
Matematikleereren har arbejdet bevidst med indfgrelse af det "taenkende
klasserum". Det er en tilgang, som har vist sig at veere bade engagerende og
leererig for eleverne. Det blev fremheaevet, at det er vigtigt at gare
matematikundervisningen mere praksisneer og relevant, sé eleverne i hgjere grad
oplever, at faget giver mening. Leering herfra har bredt sig til andre klasser og
klassetrin. Via metoden far flere elever fat i kompetencerne indenfor matematik
end blot talbehandling. Arbejdet med det teenkende klasserum fortseetter.
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Sprog og leesning:

Der arbejdes generelt pa skolen med sprogunderstgttende undervisning og
leesestrategier i alle fag. Metoden "Guided Reading" anvendes i indskolingen med
fokus pa leesestrategier og hvor elever er niveaudelte pa tveers af drgange Her
folges den enkelte elevs progression hver uge. Metoden har givet et andet og mere
sikkert fagsprog blandt leererne og eleverne oplever at kunne mestre leesning pa
deres niveau. Brug af digitale veerktgjer som eksempelvis Appwriter er i spil for alle
elever og seerligt via dysleksi forlgb. Der er fokus pa progression og differentiering,
og det blev nzevnt, at elevernes udvikling falges teet — bade individuelt og pa tvaers
af rgange.

Pt. er der afsat tid i arsplanerne til gennemfarelse af 2x6 ugers danskfaglige forlgb
til alle argange hvor vejledere er medfaciliterende i undervisningen. Der vil ogsa
veere fastlagte danskfaglige forlgb nseste skolear.
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Den sprogunderstgttende undervisning vil fremover veere samlet pa fire leerere,
der har kompetencer i DSA. Klasser har besgg af teamet en eller flere gange pa alle
argange i alle argange. Der folges af lederne, for at se hvorvidt det er vejen til loft.

Elevtrivsel:

Trivselsdata viser forskelle mellem aldersgrupper, og der er fokus pa at styrke
relationer og undervisningskvalitet gennem praksisfaellesskab og CO-teaching
som metode.

Elevtrivsel fra uddannelsesstatistik viser stabilt maltal over arene. Der er forskelle i
aldersgrupperne, pa social trivsel, ro og orden — generel trivsel. Statte og
inspiration; det har vores elever brug for.

Den nyeste data fra skolearet 2024-25 viser god trivsel, der hvor eleverne har haft
hovedleerere igennem mange ar. Eksempelvis er det tydeligt, at trivslen er lavere,
hvor en klasse er ramt af en leerers langtidssygdom. Der er iveerksat handling sa
praksisfeellesskabet kan gé ind og understgtte trivselsarbejdet.

Bl.a. for at skabe bedre trivsel, har man de seneste ar sendret skolen, s& den nu
har to afdelinger, en for de yngste (0.-5.klasse) og for de eeldste (6.-9.klasse).
Leererne fglger som udgangspunkt argangene i de to forlgb. Skolen har stadig et
fysisk mellemtrin, hvor 4.-5. argang har lokaler. Et muligt tiltag pa leengere sigt
kunne veere at lade laererteam, der starter 0.klasse kan fglge eleverneii 1. klasse,
s& man kunne undga leererskift overgangen mellem 0. og 1. klasse. Det vil dog
kreeve en aendring af geeldende regler.

Skolen gar brug af leererteams, som er koncentrerede om enkelte argange med fa
leerere, der arbejder med fleksible skemaer og via disse blandt andet kan deekke
hinanden ved fraveer.

Elevinddragelse via elevsurveys:

Med udgangspunkt i skolearets kommunale Lzeringsfora har skolen udarbejdet en
elevsurvey for at inddrage elevernes stemmer. Survey’en er tilrettelagt sa
indskolingen far besgg af skoleleder og udviklingsvejleder, som sammen snakker
med de enkelte klasser. Spgrgsmal er udarbejdet af den lokale udviklingsgruppe
og indeholder falgende spargsmal: “hvad er en god time for dig?”, ”hvad er en god
leerer for dig?, "hvad er en god skoledag for dig?” og ”hvad er en god klasse for
dig?”. Hos de eeldste elever fra 4.-9.klasse gennemfgres elevsurvey’en digitalt.

Ledelsen lagde til SUS vaegt p4, at elevstemmerne bliver taget alvorligt.
Resultaterne af undersggelsen bliver ggnnemgaet af udviklingsgruppen og skal
anvendes til at kvalificere indsatser/fokusomrader for kommende skoleér.
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Resultaterne bliver brugt aktivt til at justere undervisningen og skabe bedre trivsel.
Det blev fremheevet, at eleverne oplever, at deres stemmer bliver hart, og at det
skaber en positiv effekt i klasserummet. Som afledt konsekvens af svarene hos de
yngste elever, bliver det fremover afprgvet, at der laeses hgjt i spisepausen, dels
for at stgtte op om sprogudviklingen, det mentale kompas, skabe ro og hygge,
samt veere med til at stimulere fantasien.

Kompetenceudvikling, medarbejdere og
praksisfeellesskaber:

Der er et stort fokus pa kompetencelgft for bade leerere og paedagoger. CO-
teaching er en central metode pé skolen, og der arbejdes malrettet med at skabe
et feelles sprog og en feelles forstdelse pa tvaers af fag og funktioner. Det blev
understreget, at det er vigtigt, at alle fgler sig som en del af feellesskabet og
bidrager til skolens udvikling.
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Der er skemalagte teammgader for peedagoger og leerere ugentligt, ligesom
paedagogerne ogsa deltager i de fire udviklingsaftener pa skolen.

Skolen har stor gavn af de feelles kompetencelgft og ikke mindst at fa styrket det
feelles fagsprog blandt medarbejderne. Formen har skolen trukket pa i flere ar og
oplever at dette er en god made at lgfte alle pa.

Leerere udtrykker ogsa stor tilfredshed med, og har haft gavn af, de feelles
kompetencelgft som er sket indenfor matematik i de to seneste ar, i uge 32 og som
tidligere matematikkonsulent har staet for planlaegningsmeessigt.

Ledelsen er stolte af at arbejde med personalet og fa det bedste frem i og med
dem. *Vived, at vi er ngdt til at flytte os for hinanden og hjeelpe til”. Man star ikke
stejlt overfor hinanden, vi taler ind i det gavnlige for eleverne. Det er der en stor
medarbejdergruppe, der kan forsta, og det gavner skolen, huset og i teamet.

Fremadrettet fokus:

Skolens paedagogiske udvikling falger op pa de tiltag, som er iveerksat gennem to
ar med Micki Sunesen og CO-teaching som metode og hernaest Torben Bloksgaard
om teamsamarbejdet ifm. CO-teaching. Faelles paedagogiske aftener for hele
personalegruppen er en form, skolen har benyttet i mange ar i forbindelse med
kompetenceudviklingsforlgb. | kommende skoleéar er der — udover de 4 aftener -
indlagt 17 torsdage med tid til faelles planlaegning, forberedelse og evaluering af
forlgb. | CO-teachingforlgbene bliver ogsa inddraget handling for de 10 % svageste
elever.

Vejledertimer anvendes ogsa i CO-teaching forlgb, uanset vejlederens fag eller
funktion, s& vejlederne er medpraktiserende ligesom praksisfeellesskabet er.

Skolen gnsker at styrke arbejdet med bgrnerettigheder og elevinddragelse. Derfor
blev skolen i skolearet 2024-25 certificeret som Barnerettighedsskole via
samarbejde med UNICEF. | det kommende ar vil man have fokus pé visualisering
af rettighederne og elevernes stemmer i det lokale arbejde med f.eks. elevsurveys.
Skolen har i mange ar arbejdet med at beskrive og implementere et feelles
bgrnesynet og feelles veerdier, som selvfglgelig ogsa skal visualiseres.

Det blev fremheevet, at skolen har en steerk medarbejdergruppe, som er villige til at
udvikle sig og samarbejde p4 tveers for at skabe de bedst mulige rammer for
eleverne.
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