HERSTEDLUND SKOLE

INDKALDELSE TIL SKOLEBESTYRELSESM@DE

MANDAG DEN 6. FEBRUAR 2023

KL. 17.30 - 20.30 | PERSONALERUMMET

Skolebestyrelse: Suppleanter:
X Caroline Borup-Jgrgensen Moussa El Bahri
X Basak Kilic

A Dorthe Sgrensen Cristescu
X Jesper Hildebrandt Pedersen

X Nadia Bade-Mgller Referent: Sofie Dich Hermann
A Sven Erik Jannsen
X Tina Christiansen Ordstyrer: Dorte Thygesen

X Jakob Kyu Schgnemann
X Lilja Gunnarsdottir

X Sgren Hald (SH) HL = Herstedlund, SKB = Skolebestyrelsen, KB = Kommunalbestyrelsen,
X Dorte Thygesen UUV = Understgttende undervisning

X Sofie Dich Hermann

X Elevradsrepraesentanter - Nick

17.30 - 18.00: Spisning

Dagsorden Referat

40-22/23:

Godkendelse af referat og dagsorden Mange bilag

41-22/23: a) Intet nyt

Meddelelser
a. Formand b) Dialogforum har ikke veeret her siden sidst
b. Dialogforum
c. Personalerepraesentanter c) Personale: Der er snart fagfordeling. Optaget af chat-botten pa
d. Skoleledelsen internettet. Det er sveert at opdage snyd. Stemningen efter jul
e. SFO er blevet lidt mindre presset. Leererne tjekker indimellem
f.  Elevradsrepraesentanter tekster der afleveres digitalt ift. om der er brugt tekst hentet fra

internettet. Der er udleveret nye chromebooks til nogle elever —
denne gang 8. argang — og til lzererne.

d) Skoleledelsen: 2 elever i 9. klasse lavede projektopgave om
chatbotten. Fx anbefaler de at den kan bruges til lektiehjeelp.
Meget interessant.

Vi planlzegger neeste skoledr. | lyset af udskolings-
undersggelsen lavet af den tidligere bestyrelse og det nye
princip for udskolingen ('Udskolingen man ikke vil ga glip af’) -
og for at fa det til at leve - er vi ved at udtaenke en plan til
naeste skolear.

e) SFO’en: Vi arbejder stadig med at finde ud af at hjeelpe de
barn, som ikke helt kan finde sig til rette i SFO’ens aktiviteter
om eftermiddagen. Vi forsgger at kortlaegge, hvordan alle barn
beveeger sig og psedagogerne hgrer alle bgrn, hvad de godt
kan lide at lave, om der er noget de savner og hvornar det er
rigtig godt at veere pa SFO’en.

f)  Elever: Forslag til kantinen fra elevradet om at kantinen bar
beere harnet, s& man kan undga har i maden.
Gallafest d. 2/3 planlaegges af et voksenudvalg. De sidste ar
har det veeret elever, som planlagde, men i &r er det blevet et
voksenudvalg. SH undersgger med udvalget om eleverne kan
inddrages.
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42-22/23: Hagring om klubstruktur — bilag er
udsendt

Forvaltningen indstiller til KB, at klubberne skal leegges ind under
skolerne. Der er lavet nogle undersggelser af konsekvenserne, som star i
hgringsmaterialet.

Der var lagt op til at udvide skolebestyrelserne med ekstra medlemmer
fra SFO- og klubrad. Det er ikke lige nu muligt, da de nuvaerende
bestyrelser er valgt for en bestemt periode.

Der er udfordringer ift. medlemsbetalingen.

Fordelingen af klubberne er oplagt her syd for Roskildevej: Herstedlund
kobles med klub Svanen og Veerestedet Hedemarken.

En af de vigtigste anslag for forslaget er, at man kan gge
foreeldrebetalingen. En tanke ift. meengden af bgrn, som bruger
klubtilbuddene i kommunen fra HL'’s ledelses perspektiv er, at det er
meget fa bgrn, bade i fritidsklub og ungdomskiub.

Vi kunne fra HL godt teenke os et starre teenketanksarbejde for at finde
ud af, hvad de unge har brug for.

2 lzerere laver lige nu en lille pilotafprgvning ift. et pigetilbud en gang om
ugen om eftermiddagen.

Klubbernes administration leegges ind under skolerne.

Pointer fra drgftelsen:

- Det er jo en pointe i hgringen, at klubber og skoler skal samarbejde,
men der er ikke teenkt et egentligt indhold i dette samarbejde.

- Hvad er den seerlige Albertslundske klub-paedagogik som naevnes i
materialet? Vi kan ikke genkende en seerlighed i kommunen.

- D. 1/4 er der ikke en vaesentlig forskel: Klubberne vil forblive den
samme med de samme matrikler, den samme daglige ledelse men en
overordnet ny leder.

- @nske fra SKB om et stgrre politisk mod ift. at lave en mere
gennemtaenkt Igsning for klubomradet, som rammer flere barn.

- SKB oplever ikke, at bgrnene synes seerligt om de tilbud, der findes.
Det er personlige oplevelser, men alligevel nogle nedslag af historier om
bgrn, der keder sig.

- SKB er tilfredse med, at der er frit klubvalg i kommunen, sa bgrnene
ikke fastlases.

- Brevet fra undervisningsministeriet: Vi kan ikke gennemskue om
kommunen egentlig far svar pa det, der er spurgt om og hvem der
egentlig er afsender.

- En velplanlagt teenketank (og undersggelser ifm. med denne) ville
kunne pege p4, hvilket indhold der er brug for til kommunens bgrn.

- Nar skolerne skal varetage denne opgave, sa tages der ressourcer fra
skolens bgrn pga. den ggede ledelsestid til denne opgave.

- Klub Svanen og veerestedet Hedemarken skal naturligvis inddrages i
processen.

- Veerestedet Hedemarken er varslet ud af de lokaler, som de lige nu er i.

SH skriver et hgringssvarsudkast ud fra ovenstadende punkter og
rundsender til kommentering. Der er frist d. 3/3.

43-22/23: Ansggninger om forkortet skoledag —
ansggninger fremlaegges pa mgdet

Skolen har mulighed for at leegge UUV-timer op som 2-voksentimer via
paragraf 16b, 16d og 16e. Vi (b&dde undervisningsministeriet og
forvaltningen) forventer, at §16e fortseetter med at geelde og alle &rgange
4. —9. &rgang har derfor ansggt om at leegge s& meget som muligt op til
2-voksen-timer via §16e, hvor det er muligt at bruge al UUV som 2-
voksentimer.

Ansggningerne fra alle team peger pa et gnske om at arbejde med co-
teaching i de 2-voksen-timer.

Pointer fra drgftelsen:

- Dejligt at have fokus pa co-teaching som kan hjeelpe med et fagligt |oft.
- Godt at bgrnene har mulighed for at mgde flere voksne som forteeller
om det faglige stof.

- Vigtigt at arbejde med det faglige til alle bgrn, uanset niveau. Ogséa
fokus pa de fagligt steerke.

- Skolebestyrelsen bakker op om ansggningerne.
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44-22/23: Drgftelse af arshjul — placering af tilsyn
med principper - bilag

Ledelsen sender liste ud med de gaeldende principper som fyldes i
arshjulet naeste made.

Pointer fra drgftelsen:

- Tidligere har SKB veeret optaget af mobil-telefoni og anti-mobbeplanen.
- Vikardaekningsprincip kunne veere veerd at gennemga.
- Neeste mgde aftales en reekkefglge af tilsyn.

45-22/23: Droftelse/godkendelse af geeldende
princip for kommunikation - bilag

Pointer fra drgftelsen:

- Kommunikationsprincippet handler om, hvordan vi kommunikerer med
hinanden. Det er vigtigt med den personlige direkte dialog sammen med
den skriftlige.

- Facebook/instagram tilfgjes som 'SO-ME’ til punktet om ’storytelling’.

- Det tilfgjes, at der er forventninger til gensidigt svar inden 3 hverdage.
Skriv gerne besked til flere af klassens leerere eller hele argangsteamet.
Spgrg gerne hvem ved arets start.

- Det er veesentligt at pointere, at man ikke kan forvente svar fra skolens
side udenfor arbejdstid, hverken aftener eller weekender.

- Hvordan fungerer Meebook egentlig?

Ledelsen tilretter princippet og det szettes pad dagsordenen til vedtagelse
neeste made.

46-22/23: Orientering: @konomi

Orientering — den korte udgave:

Skolen tildeles midler ud fra elevtallet 5/9-22.

Der er en lgndel og en driftsdel til bade skoledel og SFO-del.

Skolens driftsbudget er 1.063.000,- kr. En meget stor del af dette bruges
til de faste udgifter, inkl. fx toiletpapir og coda-afgift.

Tilbagevendende aktiviteter har en fast tildeling, sa der ikke skal sgges
specifikt hvert eneste ar. Der er 270.000 kr. tilbage til alle
fagudvalgsansggninger. De 3 hovedgrupper: Humanistiske fag (sprog,
dansk, historie, kristendom og samfundsfag), Naturfag/ matematik
(fysik/kemi, geografi, natur/teknologi og biologi) og Praktisk Musiske fag
(musik, idreet, krea) tildeles en stgrre pulje hver tredje ar, som bruges til
stgrre investeringer og nye investeringer.

@konomiudvalget (bestar af medarbejdere og ledelse) kvalificerer
beslutninger om driftsmidlerne. @konomiudvalget har 3 mgder om aret:
Indledende, behandling af ans@gninger og vedtagelse af budget. Et 4.
mgde kan tages i brug, hvis vi har overskydende midler.

Skolen praver generelt at veere opmaerksomme pa gratis tilbud, fx fra
LIFE-fonden (som samarbejder med Albertslund kommune) og det
seneste fra den Jyske Opera pa 5. drgang. Vi praver at sgge penge til de
ting, som vi selv opdager muligheder i.

SKB har et gnske om at f& besgg af Ejendom og Vedligehold ift. en
gennemgang af kommunens arbejde med skolen som bygning, en indsigt
i kommunens vedligeholdelsesplan? Maske en gennemgang pa tveers af
skolerne? SH tager det med til skoleledermgde.

47-22/23: Punkter til neeste magde

Husk:
- Toiletforhold. Mangler mgde med elever som input til sagen.

Punkter til neeste mgde:

- Fagfordelingsprincipper.

- Elev- og klassetalssagen.

- Principper placeres i arshjul.

- Kommunikationsprincip til godkendelse.

48-22/23: Eventuelt

Intet i dag.

49-22/23: Lukket mgde

Taget til efterretning




